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PART II _ Section 4 
रक्षा मंत्राय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और बावेश 
Statutory Rules and Onders issued by the Ministry of Defence 


-- --- - -- - - - 


- - 


रक्षा मंत्रालय 

शुद्धि -पर 

नई दिल्ली 22 दिसम्बर 1992 
का मि० आ० 23 . - ~- 12 मितम्बर 1991 को भारत के राजपत्र भाग II ग्राण्ड 4 में प्रकागिन 27 अग- 1, 1981 के का०नि० प्रा० 
245 में जहाँ कही " सैनिक स्कूल छपा है, उसके स्थान पर "मिनिटगे सकल " पढ़ा जाए । 

[ फा० संस्था 70580/ 7. जी . एम०/ एम0 टी0/15 ( क )] 

एम० मी० जुनेजा, अवर मचिय 
नई दिल्ली, 4 जनवरी , 1981 
का० मि० आ० 24. - - राष्ट्रपति , गविधान के अनुच्छेद 300 के परन्तुन द्वारा प्रदान शक्तियो का प्रयोग बग्ने हुए नट रक्षक में मिविनियन म्टाफ प्राफिमर 
और सहायक मिविलियन स्टाफ आपिसर मियिलियन राजपविन आफिमर के पदो पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने 
हैं , अर्थात् : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ ( 1 ) इन नियमों का सक्षिप्त नाम तट रक्षक (मिविलियन स्टाफ आफिसर )भर्ती नियम , 1983 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगें । 
! लागू होना - -- ये नियम इससे उपायस अनुसूची के स्तम्भ ( 1 ) में विनिर्दिष्ट पदों को सागू होंगें । 

3 पद सख्या, वर्गीकरण और वेतनमान . --- उक्त पदों की संख्या उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान के होंगे, जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ ( 2 ) से ( 4 ) 
में विनिषिष्ट है । 

4 भर्ती को पनि प्राय -मीमा अर्हताएं आदि .---- उपन पदों पर भर्ती को पद्धति , प्रायु-सीमा , प्रईताएं और इनसे संबंधित अन्य बातें होंगी जो पूर्वोक्त 
अनुसूची के स्तम्भ ( 5 ) मे ( 13 ) में विनिर्दिष्ट हैं । 

5. निरर्हताए : यह व्यक्ति -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जियको पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( स ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के प्रधान 
अनुज्ञेय है और मा करने के लिए अन्य प्राधार है तो कर किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

शिथिल पारने की शक्ति - - जहा केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना प्रावणक या समीचीन है, वहां यह, उसके लिए गो कारण है 
उन्हें लेखमा करके तथा सम लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमो के किमी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की भावन, मादेश वारा 
शिथिन्न कर मकेगी । 
1166 GI/82 - - 1. 
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- - 


- - 


- 


- - - 


- 


वेतनमान 


संख्या 


7. व्यावृत्ति इन नियमो की कोई भी मात ऐसे पारक्षणों, माय-सीमा में छूट और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
वाग इस संबंध में समय समय पर निकाले गए प्रादेगों के अनुमार अनुसुचित जालियों , अनमुचित जन जामियो पार अन विशेष प्रबों के व्यक्तियों के लिए 
उपमन्ध मरना अपेक्षिरा है । 

अनु सूची 
पद का नाम पदो की वर्गीकरण 

चपन पद प्रथवा ___ मीधे भर्तीकिए जाने मेया मे माधे भर्ती किए जान थाले 
अपयन पद याने व्यक्तियों के लिए जोड़े गए भनियो कलि गैक्षिक और 
पायु-मीमा वर्षों का अन्य पईमाए 

फायदा , 
• केन्द्रीय 
मिविर मेना 
( पेंशन ) 
नियम , 
1972 के 
नियम 30 
के अधीन 

अनुमेय है 
या नहीं । 

- - - 
2 3 4 

क 
1. सिविलियन 3* साधारण केन्द्रीय 1100- 50 -1600 रु० चयन लामू नहीं होता लागू नहीं लागू नहीं होता 
स्टाफ माफिसर ( 1983 ) सेवा समूह क 

होता 
* कार्य राजपत्रित 
भार के 

प्राधार 
पर परि 
वर्तन किया 
जा सकता 


- 


- 


- 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की 
पामे यक्तियों अवधि यदि कोई 
के लिए विहित हो 
मायु और शैक्षिक 
मईताएं प्रोनति की 
वसा में लागू 
होगी या नहीं 


भर्ती की पद्धति / भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति /प्रतिनियुक्मि / स्थानान्तरण यदि विमागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने मे किन 

या प्रोमति द्वारा या प्रतिनि - द्वारा भर्ती को दशा मे वे है तो उसको संरचना परिस्थितिया में 
युक्ति / स्थानान्तरण द्वारा तया श्रेणिया जिनसे प्रोन्नति प्रति 

संघ लोक सेवा 
विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी नियुक्ति / स्थानान्तरण किया 

भायोग से परामर्म 
जाने वाली रिक्तियों की प्रति जाएगा 

किया जाएगा 
पातता 


11 


12 


माग नहीं होता 


यो वर्ष 


10 

13 
( 1 ) 66243 प्रतिशत प्रोन्नति प्रोन्नति . 

( प्रोन्नति पर विचार करने जयन , जिसके अंतर्गस 
द्वारा जिसके म हो सकने पर ऐसे सहायक सिविलियम स्टाफ के लिए ) समूह क विभा . स्थानान्तरण पर 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्त - प्राफिसर /सिविलयम गज- गीय प्रोन्नति समिति . नियमित है, प्रत्येक 
रण द्वाग । 

पत्रित भाफिसर जिन्होंने उस -( 1 ) अध्यक्ष /सदस्य, सप मवसर पर संप 

श्रेणी मे 8 वर्ष नियमित सेवा लोग सेवा यायोग - प्रध्यक्ष लोक सेवा आयोग 
( 2 ) 33 1/ 3 प्रतिशत प्रति - की है । 

से परामर्श करके 
नियुक्ति पर स्थानाम्लरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ( 2 ) मयुक्त मचिव ( एन ) किया आएगा । 
स्थानान्तरण द्वार। । 

स्थानान्तरण 

रक्षा मन्त्रालय - सदस्य 
केन्द्रीय सरकार के अधीन ऐसे ( 3 ) अपर महानिदेशक , 
अधिकारी 

तथा रक्षक मुख्यालय 

- सदस्य 
( क ) ( i) जो सदृश पद धारण ( 4 ) निदेशक ( कार्मिक ) 
किए हुए हैं या 

तट रक्षक मल्पालय 

___ - - सवस्य 
( ii ) जिन्होने 700- 1300 पुष्टि पर विचार करने के 

रु० या समतुल्य वेतनमान लिए समूह क विभा 
पाले पदो पर 5 वर्ष सेवा की गीय प्रोन्नति समिति : 
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39 


-- - - - - 


- 


11 

12 
है ; या 

( 1 ) संयुक्त सचिव ( एन ) 
(iii ) जिन्होंने 650 - 1200 रु० रक्षा मंत्रालय - अध्यक्ष 

या ममतुल्य येतनमान वाले ( 2 ) उप महानिदेशक , तट 
पदों पर 8 वर्ष सेवा की है, और रक्षक मुख्यालय - - सवस्य 
( ख ) जिनके पास प्रशामन, स्था - ( 3 ) निदेशक ( कार्मिक ) 
पन और लेखा संबंधीविषयो तट रक्षक मुख्यालय 
का अनुभव है । 

- - सदस्य 
( प्रतिनियुमित की अवधि 3 वर्ष से टिप्पण . पुष्टि से संबंधित 
अधिक नहीं होगी । विभागीय प्रोन्नति समिति 

की कार्यवाहियां, प्रायोग 
के अनुमोदनाथ भेजी 
जाएंगी । 
किन्तु, यदि पायोग उनका 
अनुमोदन नहीं करता है 
सो , विभागीय प्रोन्नति 
समिति की बैठक संघ 
लोक सेवा प्रायोग के 
अध्यक्ष या किसी 
मदस्य की अध्यक्षता में 
फिर से होगी । 


- 


- - - - - 


- - -- 


- - - - - - - - - -- 


6क 


- - - - 


ma 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


2. सहायक सिवि - * 
लियन स्टाफ ( 1983 ) 
आफिमर/सिविलियन * कार्य. 
राप्रपत्रित प्राफिसर भार 


3 
साधारण केन्द्रीय 650- 30- 140 

समूह " " 35- 310-६०रो० 
राजपत्रित 

35- 880- 40 
1000-६०रो० -- 
40- 120050 


प्राधार 
पर 
परि 
पर्तन 
किया 
जा 
सकता 


-- - 


- - - - - - - - 


- - - - 


- 


- 


11 


12 


13 


लागू नही होता 


दो वर्ष 


( i ) 33 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नतिः 

समूह " ब " विभागीय प्रोन्नति स्थानान्तरण पर नियु 
जिसके न हो सकने पर प्रति - ऐसे महायफ जिन्होंने उस समिति : 

क्ति के लिए किसी 
नियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा । श्रेणी में 8 वर्ष नियमित सेवा ( 1 ) संयुक्त सचिव , रक्षा अधिकारी का चयन करते 
( ii ) 66 प्रतिशत प्रति - की है । 

मंत्रालय - - अध्यक्ष समय संघ लोक सेवा 
नियुक्ति पर स्थानान्तरण / प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण/ ( 2) उप सचिव ( नौ सेना ) प्रायोग से परामर्श 
स्थानान्तरण द्वारा । स्पामान्तरण 

रक्षा मंत्रालय सदस्य भरना पावश्यक है । 
केन्द्रीय सरकार के अधीन ऐसे ( 3) निदेशक (प्रशासन ) , 
अधिकारी: 

तट रक्षक मुख्यालय 
( क ) (i ) जो शवमा पद धारण - सदस्य 
किए हुए है । या 

( 4) निदेशक ( कार्मिक ), 
( ii), जिन्होंने 550 - 900 रु० तट रक्षक मुख्यालय - सदस्य 

या ममतुल्य वेतनमान बाले पदों 

पर 3 वर्ष सेवा की है ; या 
( iii ) जिन्होने 425 - 700 रु० 

या समतुल्य वेतनमान पामे 
पदों पर 8 वर्ष सेवा की है । 
और 
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( T ) 747 97 44 541 
पन और लेखा सबवा विषया 

TL TTH4 + 1 
( aftingf4 # 1 wafu 391 

म अधिक नहीं होगा ) । 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


[9747 Togra aro 1011 : ( FUE ) ] 

के के माशुर पयुक्त माधव 


MINISTRY OF DEFENCE 

Nuw Delhi, the 4th January , 1983 
SRO. 24 . elcicise of the powery conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to the posts of Civilian Staff Onicer and Assistant 
Civijan Staff Officer /Civilian Gazetted Officer in the Const 
Guaid namely — 

1. Short title and commencement. - - 1 ) These rules muy 
be callou the Coast Guard (Civiliun Staff Officers ) Reciuit 
ment Rules, 1983. 

( 2 ) They shall me into furch on the date of thcii public 
Cation in the Official Quzette . 


3 . Disqualificalion -- No person ,- -- 
( it ) who has entered into or contraclcd a marriage with 

a person having a pouse living, or 
( b ) who , having a spouse living, hay entered into or 

contracted a marriage with any person , 
st vi be cligible for appointent the said posts 


Provided that the Central Government may , if satisfied 
thut such marriage is permissible linder the pe[ AULA ) law 
wppliablc to such person and the other party to the mariage 

und that there dic ohter grounds for so doing cxcmpt any 
Irson from the operation of this rule 


2 . Application - These ruley shall apply to the posts spect 
fied in column ( 1 ) of the Schedule andered hereto 


6 Powej to iclax - Where the Central Government is of 
opinion that it 19 ncccL Y ), cipedi. it o lo kot ly , 
by oruc , foi reusons to bc iccordell in witing and in con 
sultation with the Union Public Service Conmission , iclax 
any of the provisions of the c rules with respect Louny 
Class On Calegory of persons 


3 Number of the posts, classification and the scale of 
pay . --- The number of posts, their classification and the scales 
of pay attached thereto , shall be as specified in columns ( 2 ) 
to ( 4 ) of the wed Schedule , 


4 Method of recruitment, age limit , qualifications, etc — 
The mothod of recruitment to the said posts, age limit , quali 
fications and other matters connected therewith shall be es 
specified in colun ns ( 5 ) to ( 13 ) of the Schcuulc aforcaid 


7 Sing - Nothing in thcyo niles shall affect reservations, 
clination of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and 
oibes pecial C : tcyouics of persons 11 accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to time 
in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


tion 


Pay 


of 
posts 


Age limit for diroct 
ecrits 


Whether 
selection 
Post or 
non 
Solection 
Post 


Whether Educational and other quali 
benefit of ficatrns luuled for direct 
added years ruç ilts 
of SuLVILO 
admissible 
under rulo 
30 of the 
CC .S . 
(Ponsion ) 
Rules , 
1972 
6(a) – - -- 775 

- - - - - - 
Not 
applicablo 

applicable 


- 


(3 


(1 ) 

- 
1 Civilian Staff 

Officer 


- - 0 - 
Not applicable 


- 


Not 


0 — 145 -- 15) — 

?* Gierał RS. 1101- 5 let yn 
(1983) Centra ) 50 -1600 
* Subjuct Survive 

to Group A 
varia - Gazetted 
tion 
dopel 
dent on 
work 
load 


- 


- - 


- 


- - 


-- - 


- 


- - - - - 


[ TTT 11- Que 11 
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Whether age and Period of Method of rscruitment in casc of recruitment by pro - If a Departmental Pro . 
educational quali- Probati in , whether by direct recruit- motion deputation transfer , miti un Con nitte » exists , 
ficaticns prescri- if any ment nr by promotion grades from which primation what is its com insition 
bed for direct 

Or by deputation /transfer / deputation /transfer to be 
recruits will apply 

and percentagu of the made 
in the case of Pro 

vaca .cies to be filled by 
motees 

various methods 


Circumstances 
in which Union 
Public Service 
Commissio zais 
to bz consulted 
in making 
recruitment. 


10 


12 


13 


Not applicable 


Two y ars 


(i) 66- 2/ 3 % by prom - Promotion : 

tion failing which by Assistant Civilia 1 Staf Oñ- 
transfer on deputae cors /Civilian Gaz :ttad 
tion . 

Officers with 8 year s regular 
( ii ) 331 % by trans- sörvice in the grada. 

fer on deputation / Transfer on deputation /tra is- 
tra isfer . 

fer : Officers under the 

Central Government : 
(a )(i) holding analgus 

posts ; or 
( ii ) with 5 years service in 

posts in the scale of Rs. 
709- 1300 or equivalent ; 

or 
(iii ) with 8 years survice in 

posts in the scale of Rs. 
650 - 1200 or equivalent; 

and 
(b ) Possessing exp ria23 : in 

aj.a .nistra ı ) , citablish - 
ment and accounts 

matters. . 
(Period of deputatio i shall 
not exceed 3 years ). 


Gipup A D :vitnatal S lection , in 
Pontia Cum nitt2 cluding appo 
( for considering pu - latment on 
motion ) : 

transfer on each 
(1) C 22irman /Mombz , Occasion shall 

UPSC - Chairman be made in con 
(2 ) Joint Secretary (N ), sultation with 
Ministry of Defence the Union Public 

- -Member Service Commi. 
(3) Dy Director Genral ssion . 

Coast Guard Head 

quarters --Member 
(4 ) Diractor (Posyn : 1) 

Coast Guard Head 

quarters - - Meinber 
Group ‘ A ’ Departmental 
Promotion Cɔmnittee 
( ivi cinsiding 031 
firmatio 1) : 
(1) Joint S -cretary (N ), 
Ministry of Defence 

- Caailman 
( 2 ) Dy. Director General 
Coast Guard HQis 

----Member 
( 3) Director (Pərzonnel) 
Coast Guard HQrs 

- --Member 
Nute : The proceedings 
of the DPC relating 
to confirmation shall 
be sent to th : Comni 
ssion for approval. If , 
however, these are not 
approved by the 
Commission a fresh 
meeting of the DPC to 
be presided over by 
the Chairman or a 
Member of the UPSC 
shall be held . 


(6 ) 


Sülection 


Not applicable 


(6a ) 
Not 
applicable 


Not applicable 


(4) 
Rs. 650 -30 
740 - 35. 810 
EB - 35 -880 
40 - 1000 -EB 
40 - 1200. 


(2) (3) 
2 . Assistant 

7 * General 
Civilian Staff (1983 ) Central 
Oficer /Civilian 

Service 
Gazetted * Subject Group B 
Officer 

to vari. Gaz , tted 
ation 
depena 
dent on 
work 
load . 
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- - - - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- 


Not applicablo 
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- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
(10) (11 ) 

(12 ) 

(13) 
Two years (1 ) 33 -1 % by pro - Pronmotion : 

Group B Departnntal Consultation 
motion failing which Assistants with 8 years regu - Promotion Committe with the Union 
by transfer on de lar Service is the grads. ( 1) Joint Scretary Public Service 
putation. 

Transfer on deputation /trang- Ministry of Defence Cumınission 
( 2 ) 66 - 2/ 3 % by transir fer : Officers under the 

-- Cuin 10stry whilo 
on deputation/trans- Central Government. (2) Deputy Secretary sclacting an 
fer . 

( a)(i) holding analogous D (Navy ) Miuistry illicor foi 
posts ; or 

of Def. n : 

appointment on 
( ii ) with 3 years service in 

. - Me . uber transfer . 
posts in the scale of Rs. ( 3) Dicstor ( Adminis 

550 - 900 or equivalent ; or tration ) Coast Guard 
(iii) with 8 years service in Headquarters 
posts in the scale of Rs . 

- M - mber 
425 -700 or cquivalent ; (4 ) Director (Personnel) 
and 

Coast Guard Head 
(b ) having experience in quarters - Member 

administration, cstablish 

ment and accounts ma . 

tters. 
( Period of doputation shall 
not excecd 3 years) 

[ File No. OP/ 0113 ( Vol. VIII) 

K . K . MATHUR , Jt. Secy . 


अषितपना 

नई दिल्ली, 4 जनवरी, 1983 
मा० नि० आ . 25.- - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदल शक्तियों का प्रयोग करते हुए , कारोज प्राफ कमेट ( समूह र पद ) 
भर्ती नियम , 1976 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् .- - 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम कालेज ऑफ कंबैट ( मम है तु पद ) भर्ती ( सशोधन ) नियम , 1983 है । 
( 2 ) यं राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रयुक्त होंगे । 
2. फालेज ऑफ कंबैट ( समूह र पद ) भर्ती नियम , 19 76 की अनुमूभी में : - - 
( क ) म्नम्भ ( 6 ) के पश्चात् निम्नलिखित स्तम्भ और उसका शीर्षक अंत . स्थापित किया जाएगा, अर्थात् - - - 

__ "सेषा में जाई गए वर्षों का फायदा केन्द्रीय ( सेवा ) पेंशन नियम , 1972 के नियम 30 के अधीन अनुशेय है या नहीं ( 64 ) "; 
( ख ) पुस्तकालय अध्यक्ष श्रेणी 2 के पद मबंधित म स० 2 और उमसे संबधिन प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , अयात् : - - 

अमती 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


पद का नाम 


बर्गीकरण 


बेतनमाम 


पदों की 
संख्पा 


चयन पद 
अथवा 
अचयन पर 


सीधे भर्ती किए जाने वाले सेवा में सीधे भर्तीकिए जाने वाले श्यक्तियो 
भ्यक्तियों के लिए प्रायु सीमा ओड़े गए के लिए शैक्षिक और अन्य पार्हताएं 

वयों का 
फायदा 
केन्द्रीय सेवा 
( पेशन ) 
नियम , के 
नियम 30 
के अधीन है 
या नहीं 
6 ( क ) 


5 


पुस्तकालय अध्यक्षा * 1 मा सेवाप्रो में 650- 30- 740- 
श्रेणी 2 ( राजपत्रित ) ( 1981 ) मिविपिन मम है 35-880-द०रो . 

* कार्यभार " " अलिपिक 40-960 रुपये 

के माधार वर्गीय ( राजपत्रिन ) 
पर पार. 
वर्तन 
किया जा 
मकता है । 


लागू नहीं 30 वर्ष से अधिक नहीं नहीं 
होता ( सरकारी मेवकों के लिए 5 

वर्ष तक शिथिल को जा 
मासी है ) 
टिप्पणो . - प्रायु सीमा अबधा 

खि करने के लिए 
निर्णायक तारीख, भारत 
मे रहने वाले अभ्यर्थियों 
से ( उनमे भिन्न जो 

अन्डमान और निकोबार 
- - - - 


मावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त 
विश्वविद्यालय से वित्तीय 
श्रेणी में स्नातकोत्तर 

उपाधि या गमतुल्य । 
( 1 ) किमी मान्यताप्राप्त 

विश्वविद्यालय या संस्थान 
से पुम्नफाला विज्ञान 
उमाधि या समतुल्य 
डिप्लोमा । 


4 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - - - - - 


-- 


- 


[भाग II - - बण्ड 4 ] 


भारत का राजपल, जनवरी 22, 1983/ माष 1, 1904 


- 


६ 


क 


द्वीप तया लक्षद्वीप मे 
गलने है ) प्रावेदन प्राप्त 
करने के लिए नियानी 
गई प्रतिम तारीख होगी । 


( 3 ) किमी प्रमिष्ठा प्राप्त 

पुस्तकालय में नतरदायी 
हैमियन में , वर्ष का 

अनमय । 
टिप्पग . प्रसाए अन्यथा सुपहित 

अभ्यर्थियों की दशा में संघ 
लोक सेवा प्राचाग के 
वियेकान सार शिथिल की 

जा सकती है । 
टिप्पण 2 · अनुभव संबंधी पहना 

( अईनाए ) मय लोक सेवा 

आयोग के विवेकानमार 
अन मूचित जातियों और 
अनुसूचित जनजातियो के 
अभ्याथियों के मामले में उम 
दशा में शिथिल की जा सकती 
है ( ), जब कि चयन के 
किपा प्रत्रम पर मंघ लोक 
मेवा आयोग की यह राय 
है कि इनके लिए पाक्षिम 
रिक्तियों को भरने के लिए 
अपेक्षित अनुभव रखने वाले 
इन ममुदायो के अर्थी 
पर्णन संघा में उनब्ध 

नहा हा म । 
वांछनीय : 
( 1 ) किपी मान्यता प्राप्त 

विश्वविद्यालय से पुस्तका 
लय विज्ञान में मास्टर की 

उपाधि या मममुल्य । 
( 2 ) उत्तरदायी हैमियत में 

इसानी कार्य का अन 

भव । 
( 3 ) अंग्रेजी से भिन्न किसी एक 

युरोपीय भाषा का कार्य 
साधक जान । 


9 


12 


सीधे भर्तीकिये जाने परिवीक्षा की मती की पति/ भर्ती सोध प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन 
वाले व्यक्तियों के प्रवधि यदि कोई होगी या प्रीनति द्वारा या भर्ती की दशा में वे श्रेणिया जिनसे समिति है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में 
पिए. विहित प्राय हो प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण प्रीमति/ प्रतिनियुक्ति स्थानातरण 

लोक सेवा प्रायोग से 
पौर क्षिक अर्हताए द्वारा भर्ती किए जाने वाली किया जाएगा । 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों की प्रभिशतता 
मागू होंगी या नहीं 
8 

10 11 

13 
प्रामु : नहीं 

दो वर्ष प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति पर प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : पुष्टि पर विचार करने सीधी भर्ती करते समय 
पाक्षिक अहंमाए : नही 

स्थानाकरण द्वारा जिसके ( 1 ) केन्द्रीय सरकार के अधीन ऐसे के लिए समूह ख) वी . पो . संघ लोक सेभ प्रायोग 
किन्तु स्नातक की न हो मकने पर सीधी भर्ती अधिकारी जा : - - 

H० में निम्नलिखित होंगे :-- मे परामर्श आवश्यमा 
मारा । 
उपाधि भोर पुस्तका 

( क ) ( 1 ) मदुःश पद धारण करते है ; ( 1 ) संयुक्त सचिव ( जी ) - अध्यक्ष 
सय विकाम में उपाधि 

( 2 ) मुख्य प्रशासनिक प्रधि 
या ममतुल्य होना 

( 2 ) जिन्होंने 550- 900 रु० या कारी - मादस्य 
प्रावश्यक है । 

ममतुल्य घेसनमान वाले पद पर ( १ ) उप निदेशक मनिक 
3 वर्ष सेवा की है , या 

प्रशिक्षण - सवस्य 
( 3 ) जिन्होने 425-700 रु० या टिप्पण : -- पुष्टि से संबंधित 

ममतुभ्य बेगनमान वाले पद पर विभागीय प्रोम्नति 
8 वर्ष सेवा की है , और सामप्ति की कार्यवाहिया , 


या 
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10 


11 


12 


13 


( ख ) जिनके पास सीधै भर्ती किए 

जाने वाले व्यक्तियो के लिए 
स्तम 7 के नीचेविहित शैक्षिक 

अर्हताए और अनुभव है । 
( 2 ) ऐमे विमागीय पुस्तकालय अध्यक्ष 

श्रेणी 2 ( अराजपत्रित ) पर, 
जिन्होने 425- 700 १० के 
वेतनमान मे 8 वर्ष नियमित 
सेवा की है, भी विचार किया 
जाएगा और यदि उगका उप , 
पद पर नियुक्ति के लिए चयन 
हो जाता है तो वह पद प्रोन्नति 
द्वारा भरा गया समा जाएगा । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि मामान्यत 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


सत्र लोक सेवा आयोग के 
अनुमोदनाथ भेजी 
जाएगी, किन्तु यदि सार 
लोक मेक अायोग इनका 
अनुमोदन नहीं करता है 
तो विभागीय प्रोन्नति 
नमिति की बैठक मर 
लाक मेवा आयोग के 
अदाला पाकिमी सदस्य 
की अध्यक्षता मे फिर से 
होगी । 


[ फा० स० ए०/ 45011/ जी० एस०/ एम०टी० 7] 


. 


. 


New Delhi, the 4th January, 1983, 
s. o . 25 : - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, tke Per dent he cty nikes 
the following rules to amend the College of Combat ( Group B posts) Recruitment Rules , 1976, namely . - 

1. (1) These rules may be called the Colloge of Combat (Group B posts) Recruitment (An:encn .cat Riler 15€ . 
(2 ) They shall come into force on the date oftheir publication in the OfficialGazette . 
2 . In the Schedule to the College oi Combat (Giour B posts) Reci uitment Ruks, 1976 , 
( a ) after column (6 ),the following column and heading therete shall be inserted , ne mely :- - 
“ Whether bt nefit of added yt yrs of se . vice admissible under juk 30 of the Central Cvil Scitico . ( Tunis ( 1 Tili l 

6( a ) " ; 
(b ) for Se ial No. 2 relating to the post of Librarian G ade II and the enti ics relating thereto , the following shall te 

substituted , na. mely : 
Nane of the post 

Sca le of Whether Age limit for Whether Educational and other 
of posts 

pay selection direct reci uits benefit of qualifications required for 
post or 

added direct recruits 
Non - selec 

years of 
tion post 

service 
admissible 
under Rule 
30 of Cen 
tral Civil 
Services 
( Pansion ) 
Rules, 

1972 
2 3 

5 

6( a ) 


4 


No 


Librarian Grade II 
( Gazetted ) 


1 (1981 ) * Civilianin Rs . 650 - 30 - Not 

Not exceeding 
* Subject Defence Ser - 740- 35 -880 - applicable 30 years (ie 
to varia - vices Group EB - 40 

laxable upto 5 . 
tion de - B ( Non- 960 . 

years for 
pendent Ministerial) 

Goveinment 
on work ( Gazetted ) 

Servants). 
load 

Note : The cru 
cial date for 
determining the 
age limit shall 
be the closing 
da te for receipt 
of applications 


Essential.: 
(i) Second Class Master s 

degree of a recognised 
University or equivalent. 
( ii ) Degree or equivalent 

Diploma in Library 
Science of a recognised 
Univesity or Institute 


(iii) 3 years experience in 

a responsible capacity 
in a Library of stand . 
ing . 


[ HTT IIC4] 
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. 


1 


2 


from candi 
dates in India 
( otho than 
those in Anda 
man and Nico 
bar Islands and 
Lakshadweep ). 


Note 1 :- Qualifica tions are 

relaxable at the discre 
tion of the Union Public 
Service Commission in 
case of candidates other 

wise well qualified . 
Note 2 :-- The qualifications 

rega ding experience (s)/ is / 
are L- laxable at the dis 
cretion of the Union 
Public Service Com 
mission in the case of 
candida tes belonging to 
Scheduled Castes and 
Scheduled Tiibes if, at 
any stage of selection , 
the candida tes possessing 
the requisite experience 
are not likely to be 
available to fill up the 
vacancies reserved for 

them . 
Desirable : 
(1) Maste s Degice in 

Library Science of a 
recognised University 

or equivalent. 
( ii) Experience of docu 

mentation wo, k in a 

responsible capacity . 
( iii ) Wo :king knowledge of 

any oc cf modern 
Eu upean Languages 
other than English 


Whether age and Period of 
educational quali probation 
fications for if any 
direct rec 
ruits will apply 
in the case of pro 
moteos 


ht 


12 


Age- No. 2 years 
Educational qualifi 
cá tion - No , but 
must possess at 
least a Bachelor s 
Degrao Or 
equivalent 
diploma in Library 
Science 


Or 


Method of rectt, whether In case of recruitmentby pro - If a DPC exists, what is Ci. cumstances . 
by direct recuitment or motion deputation / transfer , its composition in which U . P . 
by promotion or by depu - gradesfrom which promotion / 

S . C . is to be 
tation /transfer & pe . cen - deputation / transfer to bo 

consulted in 
tage of the vacancies to made 

,making recruit 
be filled by various met 

meht 
hods 
10 11 

13 
By promotion / Transfer on Promotion Transfer on Group D departmental Selection on 
deputation , failing which deputation : 

Promotion Committee each occasion 
by direct recruitment. (1 ) Officers under the Cen - ( foi considering con shall be made 
tral Goverrment : 

firma tion ) consisting in Consultation 
(a ) (i) holding a nalogous of : 

with the Union 
posts ; 

(i) Joint Secretary (G ) Public Service 

Chairman Commission 
(ii) with 3 year s service in (ii) Chief Administra - necessary while 

posts in the scale of tive Officer - Member . making direct 
550 - 900 or equivalent; ( iii) Deputy Director of Tecruitment. 
or 

Military Training ( B ) 
(iii ) with 8 yeal s service in - Member, 

posts in the scale of Note :- The proceed 
Rs. 425 - 7000r equivea Intings of the Deart 

mental Pomotion 
(b ) possessing the educa Committee relating to 

tion : 1 quis lifica ticines. CX confirmation of a 
no ience cte pic .cited for diect rec uit shell te 
direct ixruit : unde! cul sent to the Commis 
umn 7 . 

sion for app oval. If , 
(2 ) The Departmental Libra - howeve , these cre 

rian Grade II (Non -gazet- not approved by the 
tod ) in the scale of Rs Commission a fresh 
425- 700 with 8 years meeting of the 
regular service in the grade Departmental Promo 


and 
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10 


12 


13 


will also ba conside ed and 
in case he is selected for 
appointment to the post 
the same shall be deemed 
to have beca filled by pro - 

motion. 
(Period of de putation shall 

ordinarily not exceea 3 
years). 


tion Committee to be 
presided over by the 
Chair man or a Mem 
ber of the Union 
Public Service Ccm 
mission shall be held . 


[ File No . A/ 45011/ GS / MT- 7 ] 


( 5 ) फार्म अधिकारी के पद से संबंधित क्रम संख्यांक 5 के सामने 

स्तंभ 13 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : - - 
"सीधी भर्ती करते समय और इन नियमों के किसी उपबंध को 
संशोधित/ शिथिल करते समय संघ लोक सेवा आयोग से 
परामर्श प्रावश्यक है ।" 

[ फाइल सं० ए/ 54772/ क्यू एम एफ- 1/पीसी-1 ] 


नई दिल्ली , 5, जनवरी 1983 
का०नि०आ० 26:-.- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए , सैनिक फार्म ( समूह " क " और 
समूह " ख " सिविलियन पद ) भर्ती नियम , 1977 (का० नि० प्रा० 
1977 का 136 ) का संशोधन करके निम्नलिखित नियम बनाते हैं 
अर्थात् :- - 
1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम सैनिक फार्म ( समूह " क और 

समूह " ख " सिविलियन पद ) भर्ती (संशोधन ) नियम 1985 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. सैनिक फार्म ( समूह “ क ” और समूह “ ख सिविलियन पद ) 
भर्ती नियम , 1977 की अनुसूची में ,- - 
( 1 ) सैनिक फार्मों के उपनिदेशक के पद से संबंधित क्रम संख्यांक 1 

के मामने स्तंभ 13 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् :- . 
" चयन, प्रत्येक अवसर पर , संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श 
से किया जाएगा । इन नियमों के किसी उपबंध को संशाधित 
शिथिल करते समय भी संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 

पावश्यक है । " 
( 2 ) कृषि इंजीनियर के पद से संबंधित क्रम संख्यांक 2 के सामने 

स्तंभ 13 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रविष्टि रखी जाएगो अर्थात् :- - 
" चयन , प्रत्येक अवसर पर, संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से 
किया जाएगा । इन नियमों के किसी उपबंध को संशोधित/शिथिल करते 
समय भी संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श आवश्यक है । " 


New Delhi, the 5th January, 1983 
S. R. O . 26 .- -- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules to amend the Military Farms 
( Group A and Group B Civilian Posts ) Recruitment Rules , 
1977, namely : 
___ 1 . ( 1 ) These rules may be called the Military Farms 
( Group A and Group B Civilian Posts ) Recruitment 
(Amendment) Rules, 1983. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


2 . In the Schedule to the Military Farms (Group A and 
Group B Civilian Posts) Recruitment Rules , 1977 , - - 
( 1 ) against serial number 1 relating to the post of 

Deputy Director of Military Farms , in column 13, 
for the existing entry , the following entry shall be 

substituted , namely : 
" Selection on each occasion shall be made in consul 

tation with the Union Public Service Commission . 
Consultation with the Union Public Service Com 
mission is also necessary while amending / relax 
ing any of the provisions of these rules ." ; 


( 2 ) against serial number 2 relating to the post of 

Agricultural Engineer , in column 13 , for the exist 
ing entry, the following entry shall be substituted , 
namely : - - 


( 3 ) सहायक कृषि इंजीनियर के पद से संबंधित क्रम संख्याक 3 के 

सामने स्तंभ 13 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रविष्टि रखो जाएगी अर्थात् :- - 
" चयन प्रत्येक अवसर पर संघ लोक सेवा आयोग के पर मर्श 
से किया जाएगा । इन नियमों के किसी उपबंध को संशोधित 
शिथिल करते समय भी संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 
आवश्यक है । " 


" Selection on each occasion shall be made in consul 

tation with the Union Public Service Commis 
sion . Consultation with the Union Public Ser 
vice Commission also necessary while amending / 
‘ relaxing any of the provisions of these rules." ; 


(3 ) against serial number 3 relating to the post of 

Assistant Agricultural Engineer, in column 13 , for 
the existing entry , the following entry shall be sub 
stituted, namely : 


( 4 ) सैनिक फार्मों के उपसहायक निदेशक के पद से संबंधित क्रम 

संख्यांक 4 के सामने स्तंभ 13 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान 
पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् :- - 
" इन नियमों के किसी उपबंध को संशोधित/शिथिल करते समय 
संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श आवश्यक है । " 


“ Selection on each occasion shalį be made in consul 

tation with the Union Public Service Commiga , 
sion . Consultation with the Union Public Service 
Commission also necessary while amending /re 
laxing any of the provisiong of these rules." ; 
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[ भाग - खण्ड 4 ] 

भारत का राजपन, जनवरी 22, 1983/ माघ 1, 1904 
- = -- - -- - - - - - - - - -- - - ---- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - -- -- - - - -- - --- - - - - - - -- - - - - - 
( 4 ) against serial number 4 relating to thc post of Storekeeper and Assistant Storekeeper (Civilian ) Recruitment 

Deputy Assistant Director of Military Farms, in kules , 1979 , against the item relating to the post of Assistant 
column 13 , for the existing cuiy , the following Storekeeper, in collinn 10 . for the entry , the following entry 
entry shall be substituted , namely : 

shall be substituted , namely : 
" Consultation with the Union Public Service Commle 

“ 10 per cent through a qualifying Departmental Exa 
sion necessary while amending / relaxing any of 

minution from amongst Lascars who have rendered 
the provisions of these rules. "; 

a minimum period of 5 years regular service in the 

grade, posscssing minimum educational qualification 
( 5 ) against scrial number 5 relating to the post of 

of Matriculation or its equivalent and who are 
Farms Officer , in column 13, for the existing entry, 

within the maximum age limit of 50 years ( 55 
the following entry shall be substituted , namely : 

yeats in the case of Scheduled Caste / Scheduled 
" Consultation with the Union Public Service Commis 

Tribr candidates ) , failing which by transfer and1 
sion necessary while making direct recruitment 

failing that by direct recruitment. 
and amending /relaxing any of the provisions of 
these rules . ". 

90 per cent by transfer, failing whicb by direct recruit 

mont. 
[ F. No , A / 54772 / Q / MF -1PC -1] 

एFile No. Air HQ/ 23049 / 337/ PC 3 ( B ) ] 

M . C . JUNEJA , Under Secy, 


नई दिल्ली , 7 जनवरी , 1983 


फा . नि . मा० 27 . - - राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शापायी का प्रयोग करते हुए , भारतीय वायुमेना में 
ज्येष्ठ ण्डार अघीक्षक , गडार-अधीक्षक , ज्येष्ठ मण्डारी , मण्डारी पोर 
महायक पहारी ( सिविलियन ) भर्ती नियम , 1979 का संशोधन करने 
के लिए, निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् .... 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम् ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारतीय 
वायु सेना में ज्येष्ठ . ण्डार, अधीक्षक , भण्डार अधीक्षक , ज्येष्ठ भण्डारी , 
भण्डारी भौर सहायया भण्डारी ( सिविलियन ) भर्ती (संशोधन ) नियम , 
1963 है । 


का . नि . आ . 29 :- छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 
को धारा 15 की उपधार. ( 1 ) के परन्मुक द्वारा प्रयत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार , यल ममामान हो जाने पर कि प्रशासनिक 
कठिाई से बचने के लिए यह प्रायश्यक है, पहाग लेबोंग छानी बाई 
से सभी निर्वाचित सदस्यों को पदावधि 27 जुलाई, 1983 तक या उनके 
पर उत्तराधिकारी को , गामकीय गजपत्र में ,निर्वाचन अधिसुचना की तारीख 
सक , उनमें जो भी पहमें ही बढ़ानी है । 
[ फाइल सं० 20/ 40/ 7/एल०एण्डमी0/ 68/ 120 / सी ( डो ० ( क्यू०एण्डसी० ) J 

एस . बी . माथुर, उप सचिव 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाणन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


New Delhi , the 7th January, 1983 


: भारतीय वायुसेना में ज्येष्ठ भण्डार अधीक्षका, भातार अधीक्षक , 
ज्येष्ठ भण्डारी और सहायक : पारी ( सिविलियन ) भर्ती नियम , 1979 
की अनुसूची में , - महायक भण्डारी के पद से संबंधित मद के सामने स्तं , 
10 के विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखिन प्रविष्टि रखो जाएगों 
अर्थात :- - 


S. R. O . 28 .- - In exercise of the powers conferred by the 
proviro to sub- section ( 1 ) of sectior 15 of the Cantonments 
Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Central Government. being satis 
ficd that it is necessary in order to avoid administrative 
difficulty , hercby extends the term of office of all the elected 
members of Lebong Cantonment Board upto 27th July , 
1983, or the date of notification of elections of their succes 
sors in office in the Official Gazette , whichever is earlier , 


[ F. No. 29 /40 / C / LRC/ 66 120/ C | D( Q & C) 

S . B. MATHUR , Dy. Secy . 


“ 10 प्रतिशत से लमकरों में से अहन विभागीय परीका द्वारा जिन्होंने 
उस श्रेणी में कम से कम पाच वर्ष की अवधि तक नियमित सेवा को है 
पोर मैट्रिालेगन या ममतुल्य की न्यूनतम शैक्षिक बहता रखते हैं, तथा 50 
वर्ष ( अनुसूचित जाति / पनुसूचित जनजाति के यमाथियों को दगा में 55 
वर्ष ) की अधिकतम भायु गीमा भातर है , जिसके न हो सपाने पर 
स्थानान्तरण द्वारा और उसके भी 7 हो सफने पर लोधी भर्ती द्वारा । " 

90 प्रतिमा स्थानाकरण द्वार। जिसके न है। माने पर सीधी भर्ती 
वार । । 

[ सं० एयर हैड/ 230 49/ 337/पो०मी०३ ( बो ) ] 

एम० मो . जुनेजा , अवर मचिय 


ई दिल्ली , 12 जनवरी, 1481 
का . लि . मा . 29 :- छाननी अधिनियम , 1925 ( 1924 का 2 ) 
की धारा 15 को उपधारा ( 1 ) के परन्तुक द्वारा दिन सकिायों का 
प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सत्कार , यह समाधान हो जाने पर कि प्रशासनिक 
कठिनाई से बचने के लिए यह प्रावश्यक है एमाग काम्पटी छावनी 
बोर्ड से सभी निर्वाचित सदस्यों को पदावधि 25 जुलाई , 1983 लफ या 
उनके पद उत्तराधिकारी के शासकीय राजपत में , निर्वाचन अधिगूचना की 
सारीख तक , इनमें जो भी पहले हो , बढ़ाती है । 


S. R. O . 27. --Jn exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules to amend the Indian Air Force 
Senior Store Superintendent, Store Superintendent, Senior 
Storekeeper Storekccpcr and Assistant Storekeeper (Civilian ) 
Recruitment Rules, 1979 , namely : ---- 


[ फाइल सं० 20/ 8/सो०एल०एण्डनी 0- 218- डो . (क्यू०एण्डसी . ] 


New Delhi, the 12th January, 1983 


1. ( 1 ) These rules may be called th Indian Air Force 
Senior Store Superintendent, Storo Superintendent, Şenjor 
Storekeeper , Storekeeper and Assistant Storekeeper (Civiliun ) 
lian ) Recruitment ( Amendment ) Rules, 1983 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette , 


S. R . 0 . 29 . - In exercise of the power s conferred by the 
proviso to sub -section ( 1 ) of section 15 of the Cantonments 
Act , 1924 ( 2 of 1924), the Central Government, being satis 
fied that it is necessary in order to avoid administrativo 
difficulty , hereby extends the term of office of all the elected 
members of Kamptes Cantonment Board up to 25th July , 
1983 or the date of notification of elections of their succes 
sors in office in the Official Gazette , whichever is earlier . 

( F . No . 29 / 8 / C / L & C / 758218-CD ( Q & C )] 


2 . In the Schedule to the Indian Air Force Senior Store 
Superintendent, Store Superintendent, Senior Storekeeper , 
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- - - - - - - - - - - - - - - 
फा० नि . मा . 30 -- छावनी अधिनियम 1924 ( 1924 मा 2 ) एनद्वारा यह अधिसूचित करती है कि केन्द्रीय सरकार द्वारा कर्नल एन . 
को धारा 13 पी उपहार ( 7 ) का अनुसरण करते हर, केन्द्रीय सरकार फाले का त्यागपत्र स्वीकार कर लिए जाने के कारण छावनो बोर्ड , 
एतदद्वारा यह प्रधिसूषित करती है कि केन्द्रीय सरकार द्वारा मेजर से . 

महमदनगर मे सदस्य का एक पद रिस हो गया है । 
सी . खन्ना का त्यागपत्र रवीवार कर लिय जान के कारण छावनी बाई , 

[ फाइल सख्या-10/ 14/ सो एल एण्डसी0/ 65/ सी / 217/ डी ( न्यू०एण्डसी . )] 
बलगाम मे सदस्य का एक पद रिक्त हो गया है । 
[ फाइल सख्या-19/11/ सा /एल एण्डस / 65/ सो/ 220/ हो ० ( क्यू०एण्डसी )] S .RO. 32 . - In pusuance of sub -section (7 ) of section 13 

of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 1924), the Contral 

Govontent hereby noufles that a vacancy has occurred in 
S . R . O . 30 .- --In pursuance of sub- section ( 7 ) of section 13 

the ncmbership of the Cantonment Board , Ahmednagar by 
of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , the Central 

reason of the ncceptanco by the Central Government of 
Goveri.mont horeby notifies that a Vacancy has occuried in 

the resignation of Col. N . Foley 
the membership of the Cantonment Board , Belgaum by 
rcason of the acceptance by the Cential Government of the 

एF No 19/ 14 / C / LRC/ 65/ 217- C / D ( Q & C ) ] 
resignation of Major D . C Khanna 
[ F No 19 /31 / C / L . C/ 65/ 220- C/ DEQ & C )] 

का मि० मा० 33 - छावनी अधिनियम , 1924 (1424 , का 2 ) 
फा . नि . मा . 31 - छावनी अधिनियम 19 : 4 ( 19.24 का 2 ) 

को धारा 13 को उपधारा ( 7 ) 4 अनुभरग र पन्द्रीय सरकार 
की धारा 13 उपधा ( 7 ) का अनुसरण करने हुप, केद्रीय म र 

एतद्द्वारा यह अधिभूषित तरली है कि स्टेगा । ये कमाल पर बाग 
एसद्वारा यह अधिसूचित करती है शि स्टेशन के मान पफमा भाग ल . पर्नल वी . भार० पंढोरेस को छावना बई अपद गर का सदस्य 
मेक एन . ए . मगर का छानो बाई बेगम का गदम्प मनानोत किया है । यह मनानयन कर्नल o फाले के म्या पर IT 
मनोनित किन है । यह मनानया मगर दो० नो० ना के स्मा ? पर गया है जिन्होंने त्याग स ६ दिया है । 
किया गया है जिन्हाने त्यागपत्र दे दिया है । 

[ फाइल सपा- 19/14/ स /एलण्डसो0/ 05/11/ 17/ डो ( क्यू०एण्डसी० ) ] 
[ फाइल समा-19/11/ IFYoमो. 05/ 11220/ 3ho (क्यू०एण्उसो०) ] 

प . ०एस० फतेहउल्लाह, अपर सावर 
S. RO. 31 - -In pursuance of sub -section ( 7) of section 13 
of the Cantongients Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , the Central ( ov 
ernment hereby notifics that Major N 

S. RO. 33. - In pursuance of sub - section ( 7 ) of section 13 

E S . Sagar has been 
nominated by the Offico Commanding the Station , as meni 

of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924), the central Gov 

ernment hereby notifies that Lt Col V R 
ber of the Cantonment Board, Belgaum vice Majoi }) 

Vadivelu bas 

( 
Khanna who is 1csigned 

ha ) uominated by the Officer Commanding the Station , as 

meinbei of Cantonmeol Bourd , Ahmednagar vice Col N 
[ F No 19 /31 / C / L & C| 658220-CDIQ & C )] 

Foley who has resigned 
का . मि . आ . 32 छपनी अधिनियम 1424 ( 1924 का ) 

[ F No 19 / 14 / C / L & C } 65/ 217 - C | D ( Q & C )] 
को धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरणवह मना। सकार 

PS FATEHULLAH , Under Secy 
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